
 
แบบรับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

 
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยศิลปากรว่าด้วยการก าหนดระดับต าแหน่งและการแต่งตั้งพนักงาน

ในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น พ.ศ. 2555 ก าหนดให้ผู้ขอก าหนดระดับต าแหน่งให้สูงขึ้นใน
ต าแหน่งประเภทบริหารงานและปฏิบัติงานทั่วไป รวมถึงต าแหน่งประเภทบริหารงานและปฏิบัติงานทั่วไป 
ระดับช านาญการ ระดับช านาญการพิเศษ และระดับเชี่ยวชาญ กรณีต าแหน่งประเภทบริหาร  ต้องค านึงถึง
จริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ดังนี้ 

1. ต้องมีความซื่อสัตย์ทางวิชาชีพ ไม่น าผลงานของผู้ อ่ืนมาเป็นผลงานของตนและ 
ไม่ลอกเลียนผลงานของผู้อ่ืน รวมทั้งไม่น าผลงานของตนเองในเรื่องเดียวกันไปเผยแพร่ในวารสารวิชาการหรือ
วิชาชีพมากกว่าหนึ่งฉบับในลักษณะที่จะท าให้เข้าใจผิดว่าเป็นผลงานใหม่ 

2. ต้องให้เกียรติและอ้างถึงบุคคลหรือแหล่งที่มาของข้อมูลที่น ามาใช้ในผลงานทางวิชาชีพ
ของตนเองและแสดงหลักฐานของการค้นคว้า 

3. ต้องไม่ค านึงถึงผลประโยชน์ทางวิชาชีพจนละเลยหรือละเมิดสิทธิส่วนบุคคลของผู้อ่ืนและ
สิทธิมนุษยชน 

4. ผลงานทางวิชาชีพต้องได้มาจากการศึกษาโดยใช้หลักวิชาชีพเป็นเกณฑ์ ไม่มีอคติมา
เกี่ยวข้อง และเสนอผลงานตามความเป็นจริง ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลการศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ หรือวิจัย 
โดยหวังผลประโยชน์ส่วนตัว หรือต้องการสร้างความเสียหายแก่ผู้อ่ืน และเสนอผลงานตามความเป็นจริง  
ไม่ขยายข้อค้นพบโดยปราศจากการตรวจสอบยืนยันในทางวิชาชีพ 

5. ต้องน าผลงานไปใช้ประโยชน์ในทางท่ีชอบธรรม และชอบด้วยกฎหมาย 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าได้ประพฤติและปฏิบัติตามหลักจริยธรรมและจรรยาบรรณทาง

วิชาชีพที่ก าหนดไว้ข้างต้น และข้าพเจ้าได้รับทราบผลของการละเมิดจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ
ดังกล่าว 
 
                                                                  ลงชื่อ............................................................... 
                                                                          (.............................................................) 
                                                                   วันที่...........เดือน..............................พ.ศ........... 
 
 


