
(ส ำหรับผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

มหำวิทยำลัยศิลปำกร 
แบบประเมินผลงำนและจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 

ของ..................................................................................... 
เพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง.......................................................................... 

สังกัด.................................................................................. 
 

--------------------------------------------- 
 
1. คู่มือปฏิบัติงำนหลัก จ ำนวน.............เล่ม 
 
ประเด็นกำรประเมิน 
ค ำนิยำม   เอกสำรแสดงเส้นทำงกำรท ำงำนในงำนหลักของต ำแหน่งตั้งแต่จุดเริ่มต้นจนสิ้นสุดกระบวนกำร โดย
ระบุขั้นตอนและรำยละเอียดของกระบวนกำรต่ำง  ๆ ในกำรปฏิบัติงำน กฎ ระเบียบที่ เกี่ยวข้องใน 
กำรปฏิบัติงำน ตลอดจนแนวทำงแก้ไขปัญหำและข้อเสนอแนะในกำรปฏิบัติงำนดังกล่ำว  ซึ่งต้องใช้
ประกอบกำรปฏิบัติงำนมำแล้ว และต้องมีกำรปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเมื่อมีกำรเปลี่ยนแปลงกำรปฏิบัติงำน 
รูปแบบ   เป็นรูปเล่มที่ประกอบด้วยค ำน ำ สำรบัญ เนื้อเรื่อง กำรอธิบำยหรือกำรวิเครำะห์ กำรสรุป  
กำรอ้ำงอิงและบรรณำนุกรม ทั้งนี้ อำจมีกำรอ้ำงอิงแหล่งข้อมูลที่ทันสมัยและครบถ้วนสมบูรณ์ กำรอธิ บำย
สำระส ำคัญมีควำมชัดเจนโดยอำจใช้ข้อมูล แผนภำพ ตัวอย่ำง หรือกรณีศึกษำประกอบจนผู้อ่ำนสำมำรถ 
ท ำควำมเข้ำใจในสำระส ำคัญนั้นได้โดยเบ็ดเสร็จ 
กำรเผยแพร่   เผยแพร่ด้วยวิธีกำรพิมพ์โดยโรงพิมพ์ หรือส ำนักพิมพ์หรือจัดท ำเป็นส ำเนำเย็บเล่มและได้ส่ง
เผยแพร่ภำยในมหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัยรวมกันไม่น้อยกว่ำ 5 แห่ง หรือเผยแพร่ในรูป
อิเล็กทรอนิกส์ 
 

1.1  เรื่อง.................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน......................................................................................................เมื่อ..................................... 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
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1.2  เรื่อง................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน......................................................................................................เมื่อ..................................... 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
 
 
 
 
 
สรุป   คู่มือปฏิบัติงำนหลัก จ ำนวน........เล่ม คุณภำพ.......(อยู่/ไม่อยู่) ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. ก ำหนด.......เรื่อง 

 
 
 

ลงชื่อผู้ประเมิน……………………………..…………..…………..……….. 
                   (………………………………..……….….……..………..) 

                   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงำน 
                   และจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

                   วันที…่…..….เดือน…………..………..พ.ศ...……........ 
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(ส ำหรับผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

มหำวิทยำลัยศิลปำกร 
แบบประเมินผลงำนและจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 

ของ..................................................................................... 
เพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง.......................................................................... 

สังกัด.................................................................................. 
 

--------------------------------------------- 
 
2. ผลงำนเชิงวิเครำะห์ จ ำนวน.............เรื่อง 
 
ประเด็นกำรประเมิน 
ค ำนิยำม   ผลงำนที่แสดงกำรแยกแยะองค์ประกอบต่ำง ๆ ของเรื่องอย่ำงมีระบบ มีกำรศึกษำในแต่ละ
องค์ประกอบและควำมสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่ำง ๆ เพ่ือให้เกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจในเรื่องนั้น ๆ ซึ่งเป็น
ประโยชน์ต่องำนของหน่วยงำนหรือสถำบันอุดมศึกษำ 
รูปแบบ   เป็นรูปเล่มที่ประกอบด้วยค ำน ำ สำรบัญ เนื้อเรื่อง กำรอธิบำยหรือกำรวิเครำะห์ กำรสรุป  
กำรอ้ำงอิงและบรรณำนุกรม ทั้งนี้ อำจมีกำรอ้ำงอิงแหล่งข้อมูลที่ทันสมัยและครบถ้วนสมบูรณ์ กำรอธิบำย
สำระส ำคัญมีควำมชัดเจนโดยอำจใช้ข้อมูล แผนภำพ ตัวอย่ำง หรือกรณีศึกษำประกอบจนผู้อ่ำนสำมำรถ 
ท ำควำมเข้ำใจในสำระส ำคัญนั้นได้โดยเบ็ดเสร็จ 
กำรเผยแพร่   เผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ดังนี้ 
1. เผยแพร่ในรูปของบทควำมในวำรสำรทำงวิชำกำร หรือ 
2. เผยแพร่ในหนังสือรวมบทควำมทำงวิชำกำร หรือ 
3. เผยแพร่ในหนังสือประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) หรือ 
4. จัดท ำเป็นส ำเนำเย็บเล่มและได้ส่งเผยแพร่ภำยในมหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัยรวมกันไม่น้อยกว่ำ 
5 แห่ง หรือเผยแพร่ในรูปอิเล็กทรอนิกส์ 
 

2.1  เรื่อง.................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน......................................................................................................เมื่อ..................................... 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
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2.2  เรื่อง.................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน......................................................................................................เมื่อ..................................... 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
 
 
 
 
 
สรุป   ผลงำนเชิงวิเครำะห์ จ ำนวน..........เรื่อง คุณภำพ......... (อยู่/ไม่อยู่) ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. ก ำหนด.......เรื่อง 

 
 
 

ลงชื่อผู้ประเมิน……………………………..…………..…………..……….. 
                   (………………………………..……….….……..………..) 

                   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงำน 
                   และจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

                   วันที…่…..….เดือน…………..………..พ.ศ...……........ 
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(ส ำหรับผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

มหำวิทยำลัยศิลปำกร 
แบบประเมินผลงำนและจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 

ของ..................................................................................... 
เพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง.......................................................................... 

สังกัด.................................................................................. 
 

--------------------------------------------- 
 
3. ผลงำนเชิงสังเครำะห์ จ ำนวน.............เรื่อง 
 
ประเด็นกำรประเมิน 
ค ำนิยำม   ผลงำนที่แสดงกำรรวบรวมเนื้อหำสำระต่ำง ๆ หรือองค์ประกอบต่ำง ๆ เข้ำด้วยกัน โดยต้องอำศัย
ควำมคิดสร้ำงสรรค์ในกำรสร้ำงรูปแบบหรือโครงสร้ำงเบื้องต้น เพ่ือให้เกิดแนวทำงหรือเทคนิควิธีกำรใหม่ใน
เรื่องนั้น ๆ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่องำนของหน่วยงำนหรือสถำบันอุดมศึกษำ 
รูปแบบ   เป็นรูปเล่มที่ประกอบด้วยค ำน ำ สำรบัญ เนื้อเรื่อง กำรอธิบำยหรือกำรวิเครำะห์ กำรสรุป  
กำรอ้ำงอิงและบรรณำนุกรม ทั้งนี้ อำจมีกำรอ้ำงอิงแหล่งข้อมูลที่ทันสมัยและครบถ้วนสมบูรณ์ กำรอธิบำย
สำระส ำคัญมีควำมชัดเจนโดยอำจใช้ข้อมูล แผนภำพ ตัวอย่ำง หรือกรณีศึกษำประกอบจนผู้อ่ำนสำมำรถ 
ท ำควำมเข้ำใจในสำระส ำคัญนั้นได้โดยเบ็ดเสร็จ 
กำรเผยแพร่   เผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ดังนี้ 
1. เผยแพร่ในรูปของบทควำมในวำรสำรทำงวิชำกำร หรือ 
2. เผยแพร่ในหนังสือรวมบทควำมทำงวิชำกำร หรือ 
3. เผยแพร่ในหนังสือประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) หรือ 
4. จัดท ำเป็นส ำเนำเย็บเล่มและได้ส่งเผยแพร่ภำยในมหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัยรวมกันไม่น้อยกว่ำ 
5 แห่ง หรือเผยแพร่ในรูปอิเล็กทรอนิกส์ 
 

3.1  เรื่อง.................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน......................................................................................................เมื่อ..................................... 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
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3.2  เรื่อง.................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน......................................................................................................เมื่อ..................................... 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
 
 
 
 
 
สรุป   ผลงำนเชิงสังเครำะห์ จ ำนวน.........เรื่อง คุณภำพ........ (อยู่/ไม่อยู่) ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. ก ำหนด.......เรื่อง 

 
 
 

ลงชื่อผู้ประเมิน……………………………..…………..…………..……….. 
                   (………………………………..……….….……..………..) 

                   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงำน 
                   และจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

                   วันที…่…..….เดือน…………..………..พ.ศ...……........ 
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(ส ำหรับผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

มหำวิทยำลัยศิลปำกร 
แบบประเมินผลงำนและจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 

ของ..................................................................................... 
เพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง.......................................................................... 

สังกัด.................................................................................. 
 

--------------------------------------------- 
 
4. ผลงำนวิจัย จ ำนวน.............เรื่อง 
 
ประเด็นกำรประเมิน 
ค ำนิยำม   ผลงำนที่เป็นงำนศึกษำหรืองำนค้นคว้ำอย่ำงมีระบบด้วยวิธีวิทยำกำรวิจัยที่เป็นที่ยอมรับ  และมี
วัตถุประสงค์ที่ชัดเจนเพ่ือให้ได้มำซึ่งข้อมูลค ำตอบหรือข้อสรุปรวมที่เป็นประโยชน์และน ำไปสู่กำรปรับปรุง
พัฒนำหรือแก้ไขปัญหำในงำนของหน่วยงำนหรือสถำบันอุดมศึกษำ 
รูปแบบ   อำจจัดได้เป็น 2 รูปแบบ ดังนี้ 
1. รำยงำนกำรวิจัยที่มีควำมครบถ้วนสมบูรณ์และชัดเจนตลอดทั้งกระบวนกำรวิจัย (Research Process) อำทิ 
กำรก ำหนดประเด็นปัญหำ วัตถุประสงค์ กำรท ำวรรณกรรมปริทัศน์ สมมติฐำน กำรเก็บรวมรวมข้อมูล  
กำรพิสูจน์สมมติฐำน กำรวิเครำะห์ข้อมูล กำรประมวลสรุปผลและให้ข้อเสนอแนะ กำรอ้ำงอิงและอ่ืน ๆ 
2. บทควำมวิจัยที่ประมวลสรุปกระบวนกำรวิจัยในผลงำนวิ จัยนั้น ให้มีควำมกระชับและสั้น ส ำหรับ 
กำรน ำเสนอในกำรประชุมทำงวิชำกำร หรือในวำรสำรทำงวิชำกำร 
กำรเผยแพร่   เผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ดังนี้ 
1. เผยแพร่ในรูปของบทควำมในวำรสำรทำงวิชำกำร หรือ 
2. เผยแพร่ในหนังสือรวมบทควำมวิจัย หรือ 
3. เผยแพร่ในหนังสือประมวลผลกำรประชุมทำงวิชำกำร (Proceeding) หรือ 
4. จัดท ำเป็นรำยงำนวิจัยฉบับสมบูรณ์ที่มีรำยละเอียดและควำมยำวเป็นเล่มหนังสือ และได้ส่งเผยแพร่ภำยใน
มหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัยรวมกันไม่น้อยกว่ำ 5 แห่ง หรือเผยแพร่ในรูปอิเล็กทรอนิกส์ 
 

4.1  เรื่อง.................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน......................................................................................................เมื่อ..................................... 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
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4.2  เรื่อง.................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน..............................................................................................เมื่อ............................................. 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
 
 
 
 
 
สรุป   ผลงำนวิจัย จ ำนวน..........เรื่อง คุณภำพ............. (อยู่/ไม่อยู่) ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. ก ำหนด.........เรื่อง 

 
 
 

ลงชื่อผู้ประเมิน……………………………..…………..…………..……….. 
                   (………………………………..……….….……..………..) 

                   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงำน 
                   และจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

                   วันที…่…..….เดือน…………..………..พ.ศ...……........ 
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(ส ำหรับผู้ทรงคุณวุฒ)ิ 
 

มหำวิทยำลัยศิลปำกร 
แบบประเมินผลงำนและจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 

ของ..................................................................................... 
เพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง.......................................................................... 

สังกัด.................................................................................. 
 

--------------------------------------------- 
 
5. ผลงำนลักษณะอ่ืน จ ำนวน.............เรื่อง 
 
ประเด็นกำรประเมิน 
ค ำนิยำม   สิ่งประดิษฐ์หรืองำนสร้ำงสรรค์หรือผลงำนด้ำนศิลปะ ตกแต่ง ซ่อมบ ำรุง ซึ่งมิใช่มีลักษณะเป็น
เอกสำร หนังสือ คู่มือ หรืองำนวิจัย โดยผลงำนที่เสนอจะต้องประกอบด้วยบทวิเครำะห์ที่อธิบำยและชี้ให้เห็น
ว่ำงำนดังกล่ำวเป็นประโยชน์และน ำไปสู่กำรปรับปรุงพัฒนำงำนหรือแก้ไขปัญหำในงำน  ทั้งนี้ ผลงำนดังกล่ำว
ต้องเป็นผลงำนที่ผ่ำนกำรพิสูจน์หรือมีหลักฐำนที่แสดงถึงคุณค่ำของผลงำนนั้น 
รูปแบบ   อำจจัดพิมพ์ได้หลำยรูปแบบ ทั้งที่เป็นรูปเล่ม หรือกำรบันทึกเป็นภำพยนตร์ หรือแถบเสียง มี
ค ำอธิบำย / ชี้แจง โดยชัดเจนประกอบผลงำนนั้น เพ่ือชี้ให้เห็นว่ำเป็นผลงำนที่ท ำให้เกิดกำรพัฒนำและ
ควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำกำร หรือเสริมสร้ำงควำมรู้หรือก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสำขำวิชำหนึ่ง ๆ หรือหลำย
สำขำวิชำได้อย่ำงไร ในแง่ใด กรณีผลงำนที่เป็นสิ่งประดิษฐ์ หรือผลงำนที่มุ่งในเชิงปฏิบัติ จะต้องผ่ำนกำรพิสูจน์
หรือแสดงหลักฐำนเป็นรำยละเอียดให้ครบถ้วนที่แสดงถึงคุณค่ำของผลงำนนั้นด้วย 
กำรเผยแพร่   เผยแพร่ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง ดังนี้ 
1. เผยแพร่โดยมีกำรน ำไปใช้ภำยในหน่วยงำนและหน่วยงำนภำยนอก หรือ 
2. เผยแพร่ โดยกำรจัดนิทรรศกำรหรือกำรจัดแสดง หรือ 
3. เผยแพร่ด้วยวิธีกำรพิมพ์โดยโรงพิมพ์ หรือส ำนักพิมพ์ หรือ 
4. จัดท ำเป็นส ำเนำเย็บเล่ม และได้ส่งเผยแพร่ภำยในมหำวิทยำลัยและภำยนอกมหำวิทยำลัยรวมกันไม่น้อยกว่ำ 
5 แห่ง หรือเผยแพร่ในรูปอิเล็กทรอนิกส์ 
 

5.1  เรื่อง.................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน..............................................................................................เมื่อ............................................. 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
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5.2  เรื่อง................................................................................................................................................. 
เผยแพร่ใน..............................................................................................เมื่อ............................................. 
ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ..................หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ.............................................................................
คุณภำพอยู่ในระดับ..................... 

ข้อสังเกต 
 
 
 
 
 
สรุป   ผลงำนลักษณะอ่ืน  จ ำนวน.......เรื่อง คุณภำพ.........(อยู่/ไม่อยู่) ในเกณฑ์ท่ี ก.พ.อ. ก ำหนด.......เรื่อง 

 
 
 

ลงชื่อผู้ประเมิน……………………………..…………..…………..……….. 
                   (………………………………..……….….……..………..) 

                   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงำน 
                   และจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

                   วันที…่…..….เดือน…………..………..พ.ศ...……........ 
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(ส ำหรับผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

มหำวิทยำลัยศิลปำกร 
แบบประเมินผลงำนและจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 

ของ..................................................................................... 
เพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง.......................................................................... 

สังกัด.................................................................................. 
 

--------------------------------------------- 
 

จริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 
1. ต้องมีควำมซื่อสัตย์ทำงวิชำชีพ ไม่น ำผลงำนของผู้อ่ืนมำเป็นผลงำนของตนและไม่ลอกเลียนผลงำน

ของผู้อ่ืน รวมทั้งไม่น ำผลงำนของตนเองในเรื่องเดียวกันไปเผยแพร่ในวำรสำรวิชำกำรหรือวิชำชีพมำกกว่ำ  
หนึ่งฉบับในลักษณะที่จะท ำให้เข้ำใจผิดว่ำเป็นผลงำนใหม่ 

2. ต้องให้เกียรติและอ้ำงถึงบุคคลหรือแหล่งที่มำของข้อมูลที่น ำมำใช้ในผลงำนทำงวิชำชีพของตนเอง
และแสดงหลักฐำนของกำรค้นคว้ำ 

3. ต้องไม่ค ำนึงถึงผลประโยชน์ทำงวิชำชีพจนละเลยหรือละเมิดสิทธิส่วนบุคคลของผู้ อ่ืนและ 
สิทธิมนุษยชน 

4. ผลงำนทำงวิชำชีพต้องได้มำจำกกำรศึกษำโดยใช้หลักวิชำชีพเป็นเกณฑ์ ไม่มีอคติมำเกี่ยวข้อง และ
เสนอผลงำนตำมควำมเป็นจริง ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลกำรศึกษำ วิเครำะห์ สังเครำะห์ หรือวิจัย โดยหวัง
ผลประโยชน์ส่วนตัว หรือต้องกำรสร้ำงควำมเสียหำยแก่ผู้อ่ืน และเสนอผลงำนตำมควำมเป็นจริง ไม่ขยำย 
ข้อค้นพบโดยปรำศจำกกำรตรวจสอบยืนยันในทำงวิชำชีพ 

5. ต้องน ำผลงำนไปใช้ประโยชน์ในทำงท่ีชอบธรรม และชอบด้วยกฎหมำย 
 

สรุปควำมคิดเห็นเกี่ยวกับจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 
 

เหมำะสม ไม่เหมำะสม 
  

 
 
 
 

 
 
 

ลงชื่อผู้ประเมิน……………………………..…………..…………..……….. 
                   (………………………………..……….….……..………..) 

                   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงำน 
                   และจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

                   วันที…่…..….เดือน…………..………..พ.ศ...……........ 
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(ส ำหรับผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 

มหำวิทยำลัยศิลปำกร 
แบบประเมินผลงำนและจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ 

ของ..................................................................................... 
เพื่อแต่งตั้งให้ด ำรงต ำแหน่ง.......................................................................... 

สังกัด.................................................................................. 
 

--------------------------------------------- 
 
สรุปควำมคิดเห็นเกี่ยวกับควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง………………..………….. 
 
 ท่ำนเห็นว่ำผู้รับกำรประเมินสมควรได้รับกำรพิจำรณำเข้ำสู่ต ำแหน่ง.............................หรือไม่ 
  สมควร (โปรดระบุ).......................................... .................................................................... 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................. 
 
  ไมส่มควร (โปรดระบุ).......................................................................................................... 
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................. 
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ค ำแนะน ำเกี่ยวกับเกณฑ์กำรประเมิน โดยวิธีปกติ 
1. ต ำแหน่งประเภททั่วไป ระดับช ำนำญงำน และระดับช ำนำญงำนพิเศษ และต ำแหน่งประเภทวิชำชีพ

เฉพำะหรือเชี่ยวชำญเฉพำะ ระดับช ำนำญกำร ระดับช ำนำญกำรพิเศษ และระดับเชี่ยวชำญ ต้องได้รับ 
ผลกำรประเมินคุณภำพของผลงำนไม่ต่ ำกว่ำระดับดี 

2. ต ำแหน่งประเภทวิชำชีพเฉพำะหรือเชี่ยวชำญเฉพำะ ระดับเชี่ยวชำญพิเศษ ต้องได้รับผลกำรประเมิน
คุณภำพของผลงำนไม่ต่ ำกว่ำระดับดีมำก 
ค ำแนะน ำเกี่ยวกับเกณฑ์กำรประเมิน โดยวิธีพิเศษ 

1. ต ำแหน่งประเภททั่วไป ระดับช ำนำญงำน และระดับช ำนำญงำนพิเศษ และต ำแหน่งประเภทวิชำชีพ
เฉพำะหรือเชี่ยวชำญเฉพำะ ระดับช ำนำญกำร ระดับช ำนำญกำรพิเศษ และระดับเชี่ยวชำญ ต้องได้รับ 
ผลกำรประเมินคุณภำพของผลงำนไม่ต่ ำกว่ำระดับดีมำก 

2. ต ำแหน่งประเภทวิชำชีพเฉพำะหรือเชี่ยวชำญเฉพำะ ระดับเชี่ยวชำญพิเศษ ต้องได้รับผลกำรประเมิน
คุณภำพของผลงำนไม่ต่ ำกว่ำระดับดีเด่น 
 
 
 

ลงชื่อผู้ประเมิน……………………………..…………..…………..……….. 
                   (………………………………..……….….……..………..) 

                   กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลงำน  
                   และจริยธรรมและจรรยำบรรณทำงวิชำชีพ มหำวิทยำลัยศิลปำกร 

                   วันที…่…..….เดือน…………..………..พ.ศ...……........ 
 


